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Novos convénios dao descontos em varios servicos para associados

|
|
Os associados que desejem indicar novos convénios, basta fazer contato com as empresas e, em caso |

de haver interesse, contactar com Clébia Galvdo (82) 3214-8200 para assinatura do convénio \

A diretoria da ASFAL
estd buscando incrementar o
numero e as areas de convéni-
os da entidade com empresas
de prestagao de servicos,
visando oferecer aos associa-
dos um maior leque de opcoes
e descontos especiais, princi-

Carteira de identificacao do ASFAL-SOCIAL

Pk,

A ASSOCIAGAD DO FISCO DE ALAGOAS

ASFAL

deve ser solicitada na associacao

A

AR

Visite o site oficial do fisco: www.asfal.com.br

Fundada em
10 Agosto 1960

Novo telefone ASFAL: 3214-8200
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O ASFAL-SAUDE esta saneado
e sem risco de deixar de existir
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¢ao, ampliando as possibilida-
des e as ofertas de empresas
diversificadas.

Qualquer associado que

funcionaria Clébia Galvao, na
ASFAL, através do telefone
(82) 3214-8200, para que ela
dé continuidade ao processo
de assinatura do referido

dirigir ao local, munido da
carteira de identificacao da
entidade, tanto do ASFAL-
SOCIAL, quanto do ASFAL-
SAUDE. Tem direito aos

ASFAL-SOCIAL |

No caso de usuério do
ASFAL-SAUDE, basta
apresentar a carteira dq
usudrio do plano. No caso de
nao ter o plano de saide, ma
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] Ll s o
\ohﬂs‘o p . Janeiro/Fevereiro de 2020 ¢ N2 103 e Ano LIX \O_E.'sw Janeiro/Fevereiro de 2020 ¢« N2 103 ¢ Ano LIX
Vamos implantar todas as melhorias que a ASFAL necessita =
b 14 gt : Iversurinmies nvénios
Estamos noinicio de nossa  do envio dos boletos, extratos cessaria, denunciando cobran- @ @
gestao. Assumimos comocom-  de utilizacdo e coparticipacao, cas indevidas, fiscalizando, ANA PAULA A DE OLIVEIRA o
promisso de regularizar toda a e comunicados, pelos meios etc... ALFREDOCM;%RCO - 202019 ANDRE MIARQUES ANDRADE LEMOS 1 STELLA ﬂ
situagdo da ASFAL perante a digitais, trazendo praticidade e No campo do social ja ALINE DE ARRUO MARQUES 16 P LEONI
Agéncia Nacional de Satde - economia de papel e nos custos estamos adotando medidas ANDRE LUIS LIVIA FRANCA o8 ARACY CORDEIRQ DA ROCHA 2 SRR
. . . . ~ ARNALDO PERCIANO DA ROCHA 23 ARLUZENILDO BARROS 12 Bnnase ctn
ANS, como também moderni- de entrega. para buscarmos a 1ndenlzagao BERENICE PINHEIRO M GAMELEIRA 05 ARNILDO FRANCISCO DE MELO 16
L. . . BLEIDE MARIA DE OMENA ALVES 25 AROLDQ ROCHA FERREIRA LIMA 12 REDE DE LAVANDERIAS
zar e otimizar 0s processos Outro beneficio serd a da drea de nosso clube, no bair- CARLOS ANTONIONOBREESINA. 05 BENEDITO BARRGSDEARMMO. o 23 Massagem de som ' '
i i i 5 Q- ro do Pinheiro, que encontra- CLENICE SARMENTO SPINDOLA 31 CASSIA MABEL SOUZA DA ROCHA 30 Método Peter Hess
1nterpos, deixando a nossa implantagio do App para dis Ie1T0, q had DIANIRA SANTOS SIVA > CAUBI DA SILVA MARANHAO 2 20% de desconto
~ . » . CLARISSE MAGALHAES DE LIMA 23
associacao ,p_repara(%a para o p0s1,t1‘Vos moveis, no qual 0 'Set CZT (;/ar 1as rachaduras ¢ EDVALDO RAMOS DE OLIVEIRA z CLEANE DOS TS HACARI s 24% _de descontcz
futuro. Val‘las‘ acoes estao usudrio tera disponivel a cartei- mterditado P{lré uso. o ESMERALDING BANDEIRA DE MELO o DONALDO MONTLIRG DE CARVALHO P a partir da 22 sessdao
sendo desenvolvidas e os asso-  ra digital, como também acesso Sem atividades ja ha B eaasio o EDITE SILYA DE ALMEIDA | o 9.9969-3007 3027-4331
ciados, em pouco tempo, ji rapido as principais funcionali- algum tempo, estamos nos GILAERTO NEVES PINTO MEISTER % EDUARDO GIL XAVIER GROSSI o8 250 de d t
b4 1 1 ELKA GONCALVES LIMA 29 (0] e escon 0
sentirao as mudancas. dades, como boletos, demons- organizando para logo reati- ATl it ELOISA MARIA CRUZ FERRO BARBOSA 09 r )
L . s, . . : ELVANIA ANDRADE ARAUJO 04
Na area de informatica trativos, rede credenciada, etc... varmos e divulgarmos a pro- IRINEU MAURICIO Y TENORIC 1 B ’StY’o \
adquirimos um novo servidor Um dos grandes desafios gramacao da diretoria social e JAQUELINE ELZABETH v ARAUIO 1 EMIDIO BARBALHO FAGUINDE v FITNESS
com o triplo de capacidade do  de nossa gestéo € o equilibrio e esportes. ot AOGITo B DE T b FERNANDO TOLEDO TENORIO % ]
. sz . ~ . FRANCISCO DE PAULA SAMPAIO 01
anterior, que ird garantir o reducio das cotas mensais do Agora em 2020 nossa asso- JOSE BEZERRAPEREIRAIUNIGR. o FRANCISCO DE PAULA SAMIPAID o Academia
. . ~ o . ” . = JOSE MARCIO DE MEDEIROS M JUNIOR 20 FRANCISCO XAVIER FEITOSA FALCAO 21
atendimento das demandas da plano de saiude. A cotagao de Gustavo Calheiros é o c1agao C.Ompleta 60 anos de JOSE RICARDO FERREIRA DE SOUZA 19 ORGP0 AR NETO o 30% de desconto Ff
ASFAL pelos proximos seis a  valores das OPMES (6rteses, presidente da ASFAL ~ €Xisténcia, e essa data tao JOSE SALUSTIANO DOS SANTOS FILHO is GILDETE FREITAS SANTAN) 0 /
2 4 . . . . . = GUATACARA FRANCO GONCALVES 16
sete anos. Na area de pessoal proteses e materiais especiais) . . importante nao pode passar 10SEFA NUBIA DE SOUZA CHAVES 2 GUSTAVO DE A MONTENEGRO 23 3328-1104
.. . . um estudo para identificarmos e b JOSEFA TERESA DE IESUS i HERICK LUCENA CARLOS 13 = 3436-7636
estamos aos poucos fazendo utilizadas nas cirurgias, era em branco. 1OSENILVA MIARI: & DE OLIVEIRA o HUDSON CAVALCANTE 2
. = dminist . . termos um melhor acompanha- Finali JOVITA DE BARROS PEREIRA 05 JANETE DA GRACA LOPES 16
uma reorganizagao administra- feita de forma manual, hgando mnalizamos nossa mensa- JULES MOUZALAS DE SOUZA E SILVA 20 JEOVANES DE OLIVEIRA SILVA 18 ] 50/0 e ZOOA) 15% a 30% de desconto
. . . mento de tudo que se gasta no . KARLA AMARAL DE G MIRANDA 03 JOAO BARBOSA NETO 2
tiva € vamos proporcionar trel- pra um e outro fornecedor, . . gem reafirmando nosso com- KIOLA REBELO DAS NEVES 05 JOAQUIM NARCISO COSTA PEREIRA 18 na mensalidad
. . . ASFAL-SAUDE. Precisamos . . LAURENIO CAVALCANTI M NETO 06 JORGE LUIZ TENORIO DE CARVALHO 12 a ensalidade
namentos e rec1clagens, visan- sendo que estamos mlgrando e, . promisso de 1mplantarmos LENISE DOS SANTOS LEITE 07 JOSE ALFREDO ALVES FORTES 25
do prestar um melhor atendi-  ja em fase de implantacio, de conhecer melhor 0 nosso usud- todas as melhorias que a LUICIANO I0SE TORRES BARBQSA u oo A tA R A VESDARGCHA 4
= . . JOSE BRANDAO VIEIRA 04
mento ao usuario Juma lataformaponlinge ’ ye 0> MAPEAr o5 Erupos de risco ASFAL necessita ! i FERVADO OF CASTRO o IS A Bt DOS SR, 20
. . . JOSE TARCISO BISPO DOS SANTOS 26
. p , 4 para que, a partir destes dados, 5 mgﬁgﬁg@‘g:&mﬁfﬁﬁm (1)55; JOSEFA PEREIRA MARQUES 16
Ainda em marco daremos  permitird que todo esse proces- - As portas estardo sempre MARIA ARLETE FRAGOSO GUEDES 11 JOSEFA TOLEDO FEITOSA 19
. C . . . possamos programar agoes ¢ . L. MARIA BENEDITA FERREIRA DA SILVA 15 JOSELITA BARBOSA LEAL 05 =
3436-0109
inicio ao recadastramento dos so, do inicio ao fim, seja total- . . - abertas para ouvirmos as criti- MARIA DELMA BARBOSA CORREIA 30 JOSIVALDO ALVES MARQUES 09 e
. L. . . medidas preventivas de atencao - MARIA DO SOCORRO FERRAZ FREITAS 06 JOZIAS ALVES MARQUES 0s Complexo Iurld ICO
associados e usuarios do mente informatizado, e ao 3 satide cas e sugestoes, queremos MARIA HELENA PIMENTEL L E SILVA 04 LENIRAOMENAGAMA 2
. 2 . . MARIA JOSE ALEXANDRE VANDERLEI 19 o =
ASFAL-SAUDE, e logo ap6s mesmo tempo estaremos nego- , conhecer e ouvir todos, e que MARIA MARGARIDA X DOS SANTOS 12 LUCCA JOSE DE MELO RYTCHYSKY! 12 3336-2640 Damasio de ]ESLIS
I P . . Ao mesmo tempo, SO con- . MARIA SOCORRO DE V C GAMA 29 LUIZ ARALIIO DIAS 20 L
iniciaremos a emissdo das ciando num ambiente com . n . _ 0S nossos associados sempre MARIA VANUSIA DA ROCHA LIMA 28 LUIZ CLAUDIO BRANCO PIRES 05
novas carteiras. Esse recadas- mais de quatro mil fornecedo- SCEUITEMOS Exito na redugiode . ham em mente que: “A MARTIRIO FERREIRA DE 50 o LUIZ 05 DOSSANTOS COLEGIO
. - - . . MARTIRIO FERREIRA DE SOUZA 02
C e L custos se 0s usuarios atuarem 2 MERCIA DE CARVALHO ALBUQUERQUE 13 MARIA ANITA BEZERRA DE SOUZA 20 0
tramento viabilizard, por exem- res cadastrados, de toda parte . ) i ASFAL E NOSSA E JUNTOS NAIRAN BARRETTO 03 MARIA BETANIA BENTO VITORING » 30% de Desconto
s~ . COmMoO parceiros nesta empreita- NANCI MARIA DO NASCIMENTO 25
plO, que tenhamos condlgoes do Pais. da GVE)taIl do utilizacio I()iesne SOMOS MAIS FORTES”. NEUDA CAVALCANTE ABREU 08 mﬁg:ﬁiﬁf;AcgsgééiA;'c’;‘& ég
s . ~ , - NILTON KACZAWA DOS SANTOS 30
de oferecer ao usuario a opcao Estamos também fazendo ? ¢ Um forte abrago!!! NILZA BARBOSA DE ALENCAR 02 MARIA TEREZINHA V DE CARVALHO 24
PAULA MARIA VALENCA DE AGUIRRE 02 m:QIT(/J;LIEAC:;&TSE/:A[T)TA/?AU:E\LRQNTo ig ] 50/0 e 300/0 Desconto
PAULO DE AQUINO SOUZA 19
MILTON COIMBRA DOS SANTOS 19 . . -
EXPEDIENTE i i P et R Inglés Definitivo Solicitar declaragéo na
0 2?&%%\,2?5?:5,[35BBEE,\?:;‘JSS §§ OCTAVIO AUGUSTO ALVES FAGUNDES 15 GrUta ASFAL com dados
O FISCO ¢ o 6rgao de divulgacio da Segundo Secretidrio - Eronildes ANS N2 393533 RENOVATO FERREIRA DE SOUZA 13 ONEYKA C DE ALBUQUERQUE 28 do associado
RODRIGO LINS DA ROCHA 27 PATRICIA GONCALVES DE OLVEIRA 06 324 1 93 17
. = . PAULO CERQUEIRA DE ALENCAR 28 -
Associacdo do Fisco de Alagoas - Carvalho ) R \ELICA CAVALCANTE ACIOLE ot RAIMUNDO NONATO G F DA SILVA 1 3214-8200
ASFAL. Fundado por Enio Barbosa COORDENADOR MEDICO RUI DA SILVA MONTEIRO 26 ﬁg’;‘\‘iTL%ESXE\\//é\S'VtSTEEARAUJO fz’g A
) ) ASFAL-SAUDE - Dra. Fldvia Maria Aguiar SEMRAMES BAITO BARRGSO s 05 NOVO CONVENIO
Limaem Janeirode 1976. COMPONENTES TITULARES SEVERINO ANTONIO DA SILVA 2 SILVO TENORIO GAMELEIRA 7 V V
imentel i SR PO ioT, o | mweomeuss
S o 4o Tl erveira.da Siln T Ty e A T 1 O 2H2E
3 1 A 1 1 1 1¢ao, redacao. l1agramacao eletronica otos
Diretor Presidente - Gustavo de JoséEdisonFerreiradaSilva 2 ' 19 o gld p ¢ao DRIAL N0 ABRIL - 2020 VALDELUCIA MARIA DE A SARM 1 SRHIHT T C
Albuquerque Calheiros José Wellington Porciiincula de Almeida revisao-. ornalista Ronaldo Oranja ) ADERVALVIANA DE OLIVEIRA 30 VALESIA ALMEIDA DE SOUZA 29 Centro de Idiomas
Adaida Diana Barros de F Prajto Griffco- Fibio Maranhio oA WAVAGUS s do IOASTNOADEouoes i Ponta Verde
VicePresidente - Jonhe Tendrio Abs aida Diana Barros de Farias Colaboracio - Rildo G i ] ALCEMIR PEDROSA MOREIRA 23
¢ao - Rildo Gomes (Charge), Erik B. Bispo, 0
Diretor Secretario e Administrativo - José Walter Padilha de Melo Paulo Ribeiro, Robson Aratjo e Heron Carvalho O AS FAL SAUDE E PRIORI DADE ;goﬁ) EUFSO ,;_el_g"”ar
s (fotos). - o Curso bilingue
CflrlOS Al}aerto d_OS Samtos Te'lxelra . Qualquer associado podera expressar sua opiniao neste 3 214 3 0 60
Diretor Financeiro - Valmir Sampaio COMPONENTES SUPLENTES jornal. Colaboragdes devem ser entregues digitadas em PAGUE SEMPRE EM DIA E -
Ribeiro uma lauda, com 20 linhas. Os artigos assinados nao A
Francisca Elizabeth Apolonio da Silva epresentam necessariamente a opinido deste jornal, NOVO CONVENIO
. .. sendo de inteira responsabilidade de quem os assina. M AN T E N H A A C RE D I B I LI DA D E E
CONSELHO DELIBERATIVO Yesus Jefferson Lins de Aratdjo Redacao - Rua Artur Vital da Silva N258 Gruta
José Marcio de Medeiros Maia Fones - Sede Administrativa- (082) 3214-8200/3338- A QUALIDADE DO SEU PLANO! [( LADEIRAO
Presidente - Otéavio Acioli Luciano José Torres Barbosa i494 195 ¢ ((22/)53'3;-;84(6 Chtllt')e Social - 3241-5044 DO OLE
Vice-Presidente - CiceroAngelino Euzébio Francisco Santos T’:’rg::;aozo ngngnplizzren as Anuncie AQUI ‘P ublicidade , Jacintinho
Primeiro Secretario- Celso Aquino Flavio José Vasconcelos Leite O Jornal “O Fisco” é uma produgio da Assessoria de . - - 10% Desconto
Imprensa da ASFAL, Décio Corréa - 99972-3561 3325.3148




>0.-Fisco’

As pessoas mudaram, o
tempo mudou e, com a
mudancga, tudo virou de
cabeca prabaixo.

A nossa sociedade, por
mais que diga que nao, mas
ele esta sem controle,
porque a propria tecnologia,
associada clara da mudanca
das pessoas, estd deixando a
sociedade degringolada,
desgovernada e sem rumo,
dai termos que acompanhar
esse avango, pois a maior
prova td no Celular, ruim,
mas que ta fazendo a maior
curticao!

Tudo vem mudando com
ataldaliberdade exacerbada
das pessoas, tanto dos
homens, quanto das mulhe-
res. As mulheres, por sua
vez, botaram na cabeca que
ja perderam muito tempo
com as regras impostas,
primeiro pelos pais e,
segundo, dizem, pelos
maridos. Com estes compor-
tamentos nota-se que esta
havendo uma ebulicio na
sociedade.

As mulheres, avidas por
liberdade, assumiram esse
comportamento, porém, a
meu ver, de forma radical,
pois elas se libertaram
excessivamente, mudaram
comportamentos que até as
mais tradicionais sentiram
um baque, porque nao
estavam, ainda, preparadase
os homens, pior ainda, pois
sentiram o impacto da
mudanca e, assim, ficaram
meios perdidos, s6 com o
tempo puderam se adequar,
porém, até hoje, muitos nao
conseguem acompanhar
essas mudancas. As mulhe-
res comegaram a bater de
frente com os homens e,
muitos, compreensivamen-
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Sociedade em ebulicao

te, passaram a aceitar,
outros mais machistas foram
mais dificeis. Eu, particular-
mente, nio aceitei a moda
das mulheres de se depila-
rem, indiscriminadamente,
pois passou a ser um caso tao
normal, para elas, que hoje
todas as mulheres aderiram
a esse modismo, de forma
que muitas nio aceitam que
aquela “parte” fica com um
visual feio, sem nenhum
atrativo. As mulheres
precisam entender que os
homens tém, 14, seus feti-
ches, gostam de pelos, como
muitas mulheres, também,
gostam!

Mais avidas, ainda, pela
tal daliberdade, as mulheres
passaram a encarar a traigao
um caso normal, de forma
que muitas usam o jargao
que diz: “Se ele me trai, eu
posso trair, também!” Ora, a
mulher precisa entender que
0os homens passaram 2.000
mil anos sendo o “senhor” da
razao, o “senhor” do coman-
do. Pois, lembrem-se,
quando Joana D arc se
insurgiu como Comandante
de tropa, a maioria dos
homens nao aceitou, houve
varias guerrinhas internas,
até haver uma maioria,
porque ela mostrou e provou
a sua bravura e lideranca. E
preciso entender que
mudancgas radicais trazem
conseqiiéncias e, nas cabecas
das pessoas, sempre, vem 0s
conflitos e, conseqiiente-
mente, esses conflitos os
homens, claro que com
excegao, ainda, ndo estao
preparados, dai as tristes
noticias de “femicidios”, de
crimes brutais contra as
mulheres. Ai, vocé vai dizer:
Entao, ¢ culpa das mulhe-

Robson Araiijo

res? Eu respondo, em parte,
sim! Porque as mulheres
teriam que iniciar essa
mudanca de forma gradativa,
mostrando maturidade,
comendo pelas beiradas
(como fala o malandro), ta ai
partedoerro!

Nesses altimos 20 anos
aconteceram mudancas no
pais que ha séculos nao se
viam movimentos paredistas,
greves de trabalhadores
destruindo as fachadas de
lojas e bancos, revolta em
escolas, alunos (as) ficando
nus (nuas) em sala de aula,
Professoras e Professores
ficando nus nas ruas fazendo
as maiores aberracgdes
possiveis, aonde vimos
homens dangcando em
rodinhas, muitos introduzin-
do os dedos nos anus dos
outros, Professoras, que
deveriam estar dando bons
exemplos aos alunos, algu-
mas defecando nas ruas,
Professores e alunos rebel-
des (sem causa) quebrando
imagens cristas, muitos
pegando a Cruz de Cristo e
introduzindo no dnus; vimos
apresentagdes em salas
fechadas de homens nus,
mostrando suas genitalias a
criancas de 8 a 12 anos, com a
triste cultura de que as
criangas precisavam conhe-
cer o “corpo” do homem
(que é que isso, minha

gente?). Foram momentos
tensos, por conta de mudan-
cas irresponsaveis, pois tudo
isso foi feito por conta de
uma mudanca que era para
Ver o caos, para ver a
Sociedade em Ebuligao,
também, por conta de
Teorias loucas de homens
frustrados que sonhavam em
ver 0 Mundo de cabeca para
baixo. Pior, é que se a socie-
dade fechar os olhos eles
voltam com todo gas!

Hoje, felizmente,
estamos tendo uma trégua e,
particularmente, espero que
ela perdure por muitos e
muitos anos.

Eu,nosmeus 71/72 anos,
espero que os jovens de hoje
vivam intensamente a sua
juventude, como eu vivi,
jogando bola, tomando
banho de Praia, namorando
nas Pracas (se os bandidos
deixarem), dancando
musicas de qualidade, como
o rock, balada, samba,
bolero e um forrozinho, que
ninguém € de ferro! Que os
comportamentos nao sejam
agressivos, pois agressivida-
de sO gera agressividade,
porque nds, hoje, precisa-
mos de Paz, de Amor, de
Compreensao e de
Solidariedade, pois, sO
assim, poderemos salvar a
nossa Sociedade de um caos
total, que nossa Sociedade,
mesmo em Ebuligado, ela dé
uma trégua e, provavelmen-
te, veremos que viver em
Paz, ainda, é a melhor forma
deviver!

* Robson Araiijo - E AFRE
(Auditor Fiscal da Receita
Estadual-Aposentado) e Socio
(Membro) da SOBRAMES,
(Sociedade Brasileira dos
Meédicos Escritores).
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O ASFAL-SAUDE est4 saneado e sem risco de deixar de existir

Dr. Ronaldo Campos, da empresa D'Campos Contabilidade & Consultoria Empresarial, consultor do Plano de Saneamento
do ASFAL-SAUDE, diz que ja foram cumpridas 100% das exigéncias no que se refere a parte econdmico e financeira

OFISCO - O Senhor foi con-
tratado para fazer o Plano de
Recuperaciao do ASFAL-
SAUDE devido a experiénci-
as anteriores nesta area?
RONALDO - Sim, nosso
escritorio tem dezessete anos
que atua no mercado de
saide suplementar, eu tenho
mais trés, entio sao vinte
anos de experiéncia. Ja fize-
mos cerca de quinze planos
de saneamento de vérias enti-
dades de satide. E um escrit6-
rio especializado em consul-
toria contdbil e planos de
saude. Além disso, eu faco
parte do quadro de auditores
da Agéncia Nacional de
Satde - ANS.

OFISCO - Em que situacao
encontrou o plano?
RONALDO - Em junho de
2019, quando fomos contra-
tados para dar consultoria ao
ASFAL-SAUDE, existia um
desequilibrio econdmico e
financeiro, ou seja, para os
padroes da ANS ele nao
tinha condi¢des econOmicas
de se manter, nem liquidez
para honrar seus compromis-
sos. Nao tinha solvéncia, ou
seja, patrimonio para quitar
dividas e ativo garantidor,
que € outra grande exigéncia
da ANS.

OFISCO - Quais as princi-
pais dificuldades encontra-
das?

RONALDO - Tivemos
alguns problemas nas infor-
macgoes e no alinhamento das
diretrizes a serem seguidas.
Tivemos que primeiro fechar
o plano de saneamento com
os Conselheiros para depois
aprovar com 0S usudrios.
Agora uma grande dificulda-

de foi como tratar a imagem
negativa que a ANS tinha da
ASFAL. Entao além das ques-
toes financeiras, tinha de
forma empirica a questao da
credibilidade diante da agén-
cianacional.

OFISCO - Depois desses
meses de trabalho como esta
agora a situacao em compa-
racao com suachegada?
RONALDO - Depois do
esforco e envolvimento de
todos os usudrios, que real-
mente abragaram o projeto e
o plano de saneamento, hoje
a ASFAL estd em uma situa-
¢ao bastante confortavel.
Entdo hoje podemos dizer
que 0 ASFAL-SAUDE prati-
camente estd adequado ao
mercado, isso porque tanto
os conselheiros abracaram e
se dedicaram ao plano de
saneamento, cComo 0S usuari-
os que honraram todos os
compromissos financeiros
firmados.

OFISCO - Diante disso o
prazo para sair da direcao
fiscal da ANS sera menor?
Qual aprevisao?
RONALDO - Pela previsao
inicial o ASFAL-SAUDE
deveria estar livre da direcao
fiscal em abril de 2021. Mas é
bastante possivel que essa
situacao seja resolvida no
minimo com um ano de ante-
cedéncia. Entdo € muito pro-
vavel que até marc¢o ou abril
deste ano de 2020 ja tenha-
mos o plano de saneamento
totalmente concluso.
OFISCO - Em percentual
quanto ja temos alcancado
em relacao as exigéncias da
ANS?

RONALDO - Em dezembro

Dr. Ronaldo Campos

de 2019, que é o dltimo
balancete que temos encer-
rado, o ASFAL-SAUDE ja
cumpriu 100% das exigéncias
no que se refere a parte eco-
ndmico e financeira. Entao,
tecnicamente, o ASFAL-
SAUDE ja cumpriu o que foi
exigido no plano de sanea-
mento. Resta apenas o fecha-
mento do trimestre que vai
de janeiro a marco de 2020
para que possamos consoli-
dar algumas informacdes,
fechando os problemas que
restam.

OFISCO - Quais os princi-
pais fatores que contribui-
ram para essa rapida evolu-
cao?

RONALDO -Sem davida um
fator fundamental foi o apor-
te financeiro que os usuarios
deram ao plano neste perio-
do, cumprindo todos os com-
promissos financeiros apro-
vados no plano de recupera-
¢ao. De nada teria adiantado
o plano de saneamento sem
que os usudarios do ASFAL-
SAUDE tivessem cumprido
com sua parte, contribuindo
mensalmente com os valores
aprovados. Outro fator fun-
damental foi o envolvimento
dos conselheiros no acompa-

nhamento do plano de sanea-
mento, no dia-a-dia, coisa
que nao havia antes, dando
uma cara mais profissional a
gestio do ASFAL-SAUDE.
Esse acompanhamento mais
de perto do conselho ajudana
rapida tomada de decisoes,
nao permitindo que o sistema
saiado controle.

OFISCO - Que palavra final
o senhor deixaria para os
associados e usuarios do
ASFAL-SAUDE?
RONALDO - Verdadeira-
mente temos que dar os para-
béns aos associados e usudri-
os do ASFAL-SAUDE. Se os
usudrios tivessem saido do
plano e buscado outra opera-
dora, por exemplo, nao teria-
mos conseguido a recupera-
¢io do ASFAL-SAUDE.
Devido a isso, podemos dizer
que hoje temos um plano
saneado, que estd se organi-
zando, com uma nova gestao
que assume com O compro-
misso de transparéncia e, que
entendeu neste processo de
saneamento o quao ¢ dificil
esse mercado de saude suple-
mentar, mas que esta envolvi-
da. Sao pessoas extremamen-
te capacitadas, que acreditam
no plano. Entao o pior
momento do ASFAL-
SAUDE j4 passou, aqueles
que por ventura sairam do
ASFAL-SAUDE deveriam
retornar, pois ndo ha mais
risco de o plano deixar de
existir. Agora é s6 manter
esse padrao de organizacao
para que continue crescendo,
dando aos usuarios a melhor
qualidade de saude suple-
mentar do Estado de Alago-
as.
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O que é uma autoges-
tao?

Em principio considera-
mos que a Autogestao carac-
teriza-se como um tipo de
administracao de plano de
saude, onde prevalece a ins-
tituicao e gestao do progra-
ma de assisténcia a saude de
seus beneficiarios, sem fina-
lidadelucrativa, o que a defi-
ne como modelo de organi-
zacgao social pautada na
observancia dos principios
da cooperacao, solidarieda-
de, mutuo apoio, autonomia
eauto-organizagio.

O que é um plano coleti-
voporadesao?

E um tipo de contrato
previsto em lei, para regula-
mentar o vinculo existente
entre um grupo de pessoas
vinculado aumaentidade de
classe, previamente defini-
do, como grupo fechado,
por corresponder a uma

categoriaprofissional.

A Associacao do Fisco
de Alagoas, ¢ responsavel
pela gestao do plano de
assisténcia médico hospita-
lar ASFAL-SAUDE, cuja
natureza juridica é de um
plano coletivo por adesao,
ou seja, tipo de plano de
saude viabilizado para um
grupo de pessoas definido
de acordo com sua categoria
profissional, vinculado a
uma entidade de classe, que

O representa.
O ASFAL-SAUDE esta

atualmente voltando a res-
pirar. Ap6s um periodo de
grande turbuléncia que ame-
acou a sua viabilidade, o

Pagoqg
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Conheca o seu plano
A sua parceria é fundamental para a saude de todos!

perigo da extincao foi supe-
rado, o que se deu gracgas a
uniao de esforcosentre dire-
toria executiva, conselho
deliberativo, colaboradores
e, sobretudo, os seus benefi-
ciarios, verdadeiros donos

doplano.
E evidente que a rela-

¢ao juridica estabelecida
entre usudrios e o ASFAL-
SAUDE ¢ diferenciada em
comparacao com outras
operadoras que visam o
lucro em sua rotina; essa
caracteristica comum as
entidades de autogestao
indica o relevante e indis-
pensavel papel que cada
beneficiario possui no dia a
dia da operadora. Nao esta-
mos aqui a considerar
somente o cumprimento das
obrigagoes financeiras, mas
também, na necessaria con-
duta individual de monito-
ramento e fiscalizacdo do
proprio uso do plano, ou
seja, € salutar para reducao
de custos, por exemplo, que
cada usuario observe no
momento de atendimento, o
que estd assinando, bem
como que posteriormente
aoreceber o seudemonstra-
tivo de uso, certifique-se
que o que foi cobrado, foi
efetivamente utilizado.
Nesse aspecto € impor-
tante que o usudrio tenha
conhecimento inequivoco
que o ASFAL-SAUDE por
nao possuir natureza lucra-
tiva, apenasrateia despesas,
ja que se constitui num
plano de autogestao nao

Gizele Cavalcante
patrocinada, onde cada
beneficidrio possui cota-
parte de responsabilidade
pelacoberturado todo. Nao
havendo valor fixo de men-
salidade a fiscalizacao
sobre o que estd sendo
cobrado é verdadeira condi-
cao de diminuicao dos gas-
tos.

No cotidiano do setor
juridico, que também
desenvolve atividade con-
sultiva para esta operadora,
temos contado com o indis-
pensavel aval da Diretoria
Executiva para darmos
maior enfoque a criagao de
um canal de acesso aosusua-
rios, de modo a que conhe-
¢am a natureza juridica do
ASFAL-SAUDE, obte-
nham as informacoes sobre
seus direitos e obrigacgoes, e
sobretudo, tornem-se par-

ceiros do cotidiano de recu-

peracaototalda ASFAL.
Constatamos que a

informacao é ferramenta
indissociavel de alcance do
equilibrio da relacao con-
tratual estabelecida, pois
quando ousudrio tomacién-
cia do contexto em que esta
inserido como verdadeiro
parceiro da gestao do seu
plano de saude, o consenso

passaasuplantarolitigio.
Podemos assim consi-

derar que a exceléncia da
prestacdo da saude numa
autogestao (empresa sem
fins lucrativos), somente ¢
alcancada com a participa-

caodetodos.
Objetivando tanto

esclarecer davidas, quanto
viabilizar aadocao de postu-
rasmodernas de gestao para
diminuicao de demandas
administrativas e judiciais,
o setor juridico da ASFAL
coloca-se a disposicao dos
beneficidarios do plano,
como parceiro efetivo des-
tes, na luta por uma ASFAL
sOlidaevidvel paratodos!

*E advogadada ASFAL

A RECUPERACAD DO
ASFAL-SAUDE
DEPENDE DE CADA UM

- O ASFAL-SAUDE é o
plane com melhor custo
beneficio do mercado.
Mantendo seu plano
em dia, vocé garante
sua estabilidade e
que continuara
pagando
menos,

~0.-Fisco’

Engole o choro. Engole
sapo. Cala a boca. Cala o peito.
Mas o corpo fala, e como fala.
Fala a ponta dos dedos
batendo na mesa. Falam os pés
inquietos na cama. Fala a dor
de cabeca. Fala a gastrite, o
refluxo, a ansiedade. Fala o n6
na garganta atravessado. Fala a
angustia, fala a ruga na testa.

Fala a insOnia, o sono
demasiado.... Vocé se cala, mas
o falatério interno comeca....
As pessoas adoecem porque
cultivam e guardam as coisas
nao digeridas dentro de seus
coracoes.... Expressar tranqui-
liza a dor. Dor nao € pra sentir
pra sempre. Dor € virgula.
Entao faz uma carta, um
poema, um livro. Pinta um
coragio mal feito em uma
gaveta. Canta uma musica.

Faz piada, faz texto, faz
quadro, faz encontro com
amigos. Faz corrida no parque.
Fala pro seu analista, fala para
Deus, para o universo... se
pinta de artista. Conversa
sozinho, papeia com seu
cachorro, solta um grito pro
céu, mas nao se cale.

Pois “se vocé engolir tudo
que sente, no final vocé se
afoga.

CORACAO NAO E
GAVETA! O corpo fala!

QUANDO O PROFESSOR
FAZ A DIFERENCA
(Um Texto de Florestan
Fernandes Jr. Sobre O Seu Pai)

Ao ver o meu primeiro
nome no sistema de cobranca,
ajovem caixa de um supermer-
cado comentou: "Esse nome ¢
bem raro, o tnico que conhego
¢ o Florestan Fernandes".

Quando disse que era
filho dele, a jovem, que esta
concluindo o Ensino Médio,
nao se conteve de alegria: "Nao
acredito! Seu pai € 0 maximo!
Meu professor nem vai
acreditar que eu conheci vocé!
Meu sonho ¢ fazer sociologia",
disse ela, com um largo sorriso
e segurando longamente
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Coracao nao € gaveta

(Um Texto de Depuracdao das Dores Humanas)

minha méo.

E raro, hoje em dia, um
jovem de origem pobre,
obrigado a trabalhar e estudar,
conhecer e se interessar por
um intelectual de reflexoes tdo
densas. Fico imaginando que
quem abriu esse mundo para
ela foi seu professor. Imaginei
também a alegria que meu pai
sentiria ao saber que uma
estudante da mesma classe
social a que ele pertenceu
mostrasse tanto interesse por
sua obra.

Ganhei o dia. Esse breve
encontro me deu um alento
diante da situacao de pobreza
ética e de conhecimento que
vivemos hoje. Essa experiéncia
para mim comprovou que a
escola tem, sim, que ser um
espaco de reflexdo e debate de
ideias. E os professores, tao
desvalorizados, tém um papel
fundamental neste processo de
formacao do pensamento
critico da nossa sociedade.

MENINOS, EU VI!
(Texto Real de Erik Bispo)

O cara entrou em um
templo sem nada no bolso, sem
dignidade propria, sem
trabalho...La dentro um
pregador fala de um Deus
vingativo que mata! O cara
saiu do templo e ficou cada vez
mais encolhido e choroso em
seus joelhos do lado de fora,
ficou um morto-vivo! Ora! Se
Deus que ja lhe ¢ milhdes de
vezes superior a nds nos matar,
que esperanca de amizade, no
minimo, terd um homem?

Paguei-lhe um pao com
leite e o ouvi! Muita dor que
nao posso falar aqui sem a sua
autorizacao, mesmo que saiba
que ele nao tem sequer redes
sociais. Pensei comigo e
descobri o que ele queria ouvir:
“Bem aventurados os mansos,
pois eles terao o Reino dos
Céus!”

JORNADA DOS TEMPLOS
(Constatacoes em pequeno

" .

Erik Bispo ¢ FTE 1V e Jornalista

texto...)

Estou visitando templos
de diversas igrejas, participan-
do de cultos de coragao aberto.
O que posso perceber € muita...
mas muita gente mesmo... em
sofrimento.

Gente que nao tem tempo,
formacao, nem cabeca para
serem catedraticos, e cujos
sofrimentos as palavras dos
eruditos, idedlogos ou literatos
nao sao... NADA.

O estado e as corporagoes
nao conseguem alcancgar nada.
Comovi-me em todas que
visitei até agora. Das ditas mais
tradicionais as que causam mais
polémica. As pessoas querem
se sentir incluidas, participantes
importantes de algo que as
afaguem. Nao lhes bastam ter
acesso a consumo ou cidadani-
as de araque. Sim! As pessoas
estao fragmentadas e sofridas!

ANDO DEVAGAR!

Apesar de possuir defi-
ciéncia fisica, nao fui criado
como tal; meus pais, mais até
minha mae, me protegiam de
tal "estigma"".

Claro que, crescendo, vez
por outra me deparava com
apelidos maldosos-inocentes
que a criancada colocava, e as
famosas quedas que me
acompanham desde a infancia,
podendo me condecorar como
osso de ferro.

Certa vez, na adolescéncia,
estdvamos em uma discussao
sobre problemas da época
quando chegou um individuo
que lhe faltava uma perna, de
moleta, querendo ser o dono

Pég ] 3

da verdade. Achei ridiculo...
Depois descobri que a deficién-
cia dele era a minha vista
ridiculosidade.

Eu, que me considerava
perfeito, a comecar pela cabeca
estudiosa e com facilidade de
assimilacdo. Para me assumir
como deficiente fisico, demorei
um pouco... Apanhei da vida,
inclusive na minha pretensa
inteligéncia; vez por outra
aparecia alguém melhor que
eu.

Com a maturidade, isso
precisou se tornar mais
latente... As fragilidades nos
encampam € me encampam
em dobro. Continuo, vez por
outra, pousando de dono da
verdade como o deficiente que
vi, ¢ devo ser mais ridiculo do
que vi nele. Sei que as pessoas
assim me olham, apesar disso
nao estar nos seus conscientes...

O preconceito estd no
inconsciente, se nao eu nao
teria visto o dito "perneta" com
desprezo. Dancar € uma coisa
que na verdade nunca gostei,
nao sO pelas quedas que me
causava, como, para mim,
musica sempre foi vista para
ouvir e sentir.

Mas...Nunca pude fazer
muita coisa que achava bonito:
Praticar Surf, levar uma
namorada nos bracos para o
mar, jogar uma boa partida de
futebol, aterrizar de um para-
quedas... e talvez isso tenha me
afastado de alguns namoros.

O que sei € que pulei na
vida e me conscientizo cada vez
mais dela. Me recrio a cada dia
despindo vestes e visdes
pessoais sobre mim e sobre 0s
outros, convivo com a dura
intuicdo de quando sou aceito
ou nao, intuicao esta adquirida
com a propria deficiéncia, e
que sabe se a causa da repulsa é
ela propria, a deficiéncia... ou
nao.

E assim vamos nos
tropegando em linhas retas,
nos e curvas de coluna!

Até a proxima coluna!
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Abrimos

aos
sabados

PONTA VERDE
E BARRO DURO

ASFAL

* Fisioterapia motora

- Fisioterapia
uroginecologica

* Acupuntura

* Agulhamento a seco
* Clinico geral

* Dermatologia

* Endocrinologia

* Fisiatria

- Ginecologia

BARRO DURO

ANOS

— Cuidados qu
— transformam

* Hidroterapia

* Ortopedia

- Otorrino

* Psiquiatria

* Reumatologia
*RPG

* Fonoaudiologia
* Psicologia

‘T.O

@reabilit

UNIDADE BARRO DURO
Av. Juca Sampaio, 2805
Apds o Colégio Adventista
823320-6174

©9 8229.2800

Nossos servicos para voce,
conveniado ASFAL:

* Nutricéio

* Bioimpedancia

reabilitmaceio.com.br

UNIDADE PONTA VERDE

Rua Dep. José Lages, 491
Em frente  System Idiomas

82 3436-6174
©9 8228.3669

Cgm;e(itividade
Alagoana 2017

Micro e Pequena Empresa

S/
PREMIO ESTADUAL PREMIO ESTADUAL

DA QUALIDADE E DA QUALIDADE E
COMPETITIVIDADE -AL COMPETITIVIDADE -AL
2018 2019

PONTA VERDE

UNIDADE FAROL

Av. Fernandes Lima, 990
Na rua do Restaurante Alecrim
82 3223-5322

©9 8165.0509
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O foco agora € a reforma tributaria

Com a aprovagio da reforma
da previdéncia em novembro de
2019 pelo Congresso Nacional, e
a dificuldade do governo federal
de encaminhar a reforma admi-
nistrativa no final do ano passado,
as atengdes se voltam em 2020
para o debate sobre a reforma
tributaria. Varias foram as tentati-
vas de reforma nos ultimos trinta
anos para simplificar a cobranca
dos tributos sobre o consumo,
reduzir as obrigagdes acessorias,
recolocar nosso pais em um ambi-
ente econdmico que induza mais
investimentos, alcangar o equili-
brio fiscal pela contengdo do
gasto publico.

Neste cenario, observa-se
que as principais propostas de
emenda constitucional em trami-
tacdo no Congresso Nacional
sobre a reforma tributaria sdo a
PEC 45/2019, da Céamara dos
Deputados, e a PEC 110/2019, do
Senado Federal. A PEC 45 foi
baseada no estudo elaborado pelo
Centro de Cidadania Fiscal —
CCIF, coordenado pelo econo-
mista Bernard Appy. Ja a PEC
110 foi baseada na proposta do
ex-deputado Hauly, apresentada a
Camara dos Deputados em 2004
(PEC 293-A/2004).

Em ambas as propostas, a
alteragdo do Sistema Tributario
Nacional tem como principais
objetivos: a simplificagdo da tri-
butaco sobre 0 consumo, a manu-
tencao da carga tributaria atual € o
fim da guerra fiscal.

As duas propostas propdem
a extin¢ao de varios tributos, con-
solidando as bases tributaveis em
dois novos impostos: (i) um
imposto sobre bens, servicos e
direitos (IBS), nos moldes do
imposto sobre valor agregado
(IVA) cobrado na maioria dos
paises desenvolvidos; e (i) um
imposto especifico sobre alguns
bens, servigos e direitos (Imposto
Seletivo).

Segue abaixo uma analise
comparativa entre as propostas:

1 — Quanto ao Imposto sobre
bens, servicos e direitos — IBS

A base de incidéncia de
ambas as propostas ¢ praticamen-
te igual. Incidira sobre bens, tan-
giveis e intangiveis, servigos,
cess@o e licenciamento de direi-
tos, locagdo de bens e outros direi-
tos. Incidird também nas importa-
¢oes.

A tributagdo serd com base
no principio de destino e o valor
do proprio imposto ndo vai inte-
grar a sua base de calculo.

Vejamos as diferencas entre
elas:

PEC 110: nove tributos serdo
substituidos: IPI, IOF, PIS, Pasep,
Cofins, CIDE- Combustiveis,
Salario-Educagdo, ICMS, ISS;
serd um imposto dos Estados,
instituido por intermédio do Con-
gresso Nacional; a aliquota do
imposto sera fixada por lei com-
plementar federal (podera haver
mais de uma aliquota); autoriza a
concessdo de beneficios fiscais
por lei complementar nas opera-
¢des com alimentos, inclusive os
destinados ao consumo animal;
medicamentos; transporte publico
coletivo de passageiros urbano e
de carater urbano; bens do ativo
imobilizado; saneamento basico; e
educacdo infantil, ensino funda-
mental, médio e superior ¢ educa-
¢do profissional; e possibilidade
de devolugdo do imposto recolhi-
do para contribuintes de baixa
renda, nos termos de lei comple-
mentar; o produto da arrecadagio
do imposto ¢ distribuido entre
Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, segundo a cota-parte
de cada ente; a transi¢ao dos tribu-
tos serd de cinco anos (convivén-
cia dos tributos atuais que serdo
substituidos com o IBS); a transi-
¢do das receitas sera de quinze
anos com a finalidade de compen-
sar as perdas de receitas dos Esta-
dos e Municipios em razdo do
principio do destino.

PEC 45: cinco tributos serdo
substituidos: IPI, PIS, Cofins,
ICMS, ISS; serd um imposto
nacional, instituido por meio de lei
complementar federal (exceto em
relagdo a fixacdo da parcela das
aliquotas destinadas a Unido, aos
Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios, a ser definida por lei
ordinaria de cada ente federativo);
cada ente federativo fixara por lei
ordinaria a sua propria aliquota,
sendo a aliquota do imposto a
soma das trés aliquotas (Unido +
Estado + Municipio); ndo permite
a concessdo de beneficio fiscal,
exceto a possibilidade de devolu-
¢do do 1mposto recolhido para
contribuintes de baixa renda, nos
termos de lei complementar; cada
ente federativo tem sua parcela na
arrecadagfo do tributo determina-
da pela aplicagio direta de sua
aliquota sobre a base de célculo do
imposto; a transi¢do dos tributos
sera de dez anos (convivéncia dos
tributos atuais que serdo substitui-
dos com o IBS); a transi¢ao das
receitas sera de cinquenta anos
com a finalidade de compensar as
perdas de receitas dos Estados e
Municipios em razdo do principio
do destino.

2 — Quanto ao Imposto Seletivo

PEC 110: imposto com fina-

* Marcos José Dattoli de Souza

lidade arrecadatoria, cobrado nas
operacdes com petrdleo e seus
derivados, combustiveis e lubrifi-
cantes de qualquer origem, gas
natural, cigarros e outros produtos
do fumo, energia elétrica, servicos
de telecomunicagdes, bebidas
alcoolicas e ndo alcodlicas, e vei-
culos automotores novos, terres-
tres, aquaticos e aéreos;

PEC 45: impostos com fina-
lidades extrafiscais, destinados a
desestimular o consumo de deter-
minados bens, servigos ou direi-
tos.

3 — Algumas matérias previstas
apenas na PEC 110

(i) Transferéncia da compe-
téncia do Imposto sobre Trans-
missdo Causa Mortis ¢ Doagéo —
ITCMD de estadual para federal,
com a arrecadagdio integralmente
destinada aos Municipios;

(i) Ampliacdo da base de
incidéncia do Imposto sobre Pro-
priedade de Veiculo Automotor —
IPVA, para incluir aeronaves e
embarcacdes, com a arrecadacdo
integralmente destinada aos Muni-
cipios.

4 —Tramitacdo das propostas

PEC 110: A proposta esta na
Comissio de Constituicdo, Justica
e Cidadania — CCJ do Senado
Federal para o exame de admissi-
bilidade e de mérito. Apds aprova-
¢80 nessa comissao, a proposta ira
para o plenario do Senado Federal
para dois turnos de votacio e
depois para o plenario da Camara
dos Deputados para dois turnos
votacdo.

PEC 45: A admissibilidade
desta proposta ja foi aprovada na
Comissdo de Constituigao, Justica
e Cidadania — CCJ da Camara dos
Deputados. Agora esta na Comis-
sdo Especial para o exame de
mérito. Apos aprovacdo nessa
comissdo, a proposta ird para o
plenario da Camara dos Deputa-
dos para dois turnos de votagdo e
depois para o plenario do Senado
Federal para dois turnos votagao.

5 — Outras propostas de reforma
tributaria

A proposta dos Estados
(Emenda n°® 192 a PEC 45) foi
elaborada com base na PEC 45, no
entanto, diverge, principalmente,
nos seguintes pontos: o Comité
Gestor Nacional sera formado
apenas por representantes dos
Estados e dos Municipios; a trami-
tacdo das receitas sera de vinte
anos; continuidade de beneficios
fiscais para a Zona Franca de
Manaus; contempla dois fundos: o
Fundo de Desenvolvimento Regi-
onal ¢ o Fundo de Compensagio
da Desoneragdo das Exportacdes
de Produtos Primarios e Semiela-
borados; o Imposto Seletivo tera
finalidade extrafiscal, destinado a
desestimular o consumo de cigar-
ros, bebidas alcoolicas, armas e
munigdes.

A proposta da Associagdo
Brasileira das Secretarias de
Financas das Capitais — Abrasf
(Emenda n° 195 a PEC 45) nao
criou nenhum imposto. Basica-
mente, aumentou a base de inci-
déncia do ISS e adotou o principio
de destino.

A proposta do governo fede-
ral ainda ndo foi divulgada. No
entanto, foi realizada no dia 20 de
fevereiro de 2020, no Ministério
da Economia, a primeira reunido
técnica entre representantes da
Receita Federal e do Comsefaz
(Comité dos Secretarios de Fazen-
da dos Estados e do Distrito Fede-
ral) para discutir a reforma tributa-
ria. O objetivo era debater os pon-
tos convergentes das propostas dos
Estados e da Unido, em busca de
uma proposta unica para a refor-
ma, para ser apresentada a comis-
sdo mista, formada por 25 senado-
res e 25 deputados federais. Esta
comissao parlamentar foi instalada
no dia anterior, para analisar e
formular um texto tnico da refor-
ma tributaria no prazo de 45 dias.

Nesse passo, a reforma tribu-

taria é importante para o pais, pois
ird melhorar o ambiente de nego-
cios, acabar com a guerra fiscal e
reduzir o desequilibrio fiscal, ao
estabelecer uma distribuicdo mais
justa das receitas tributarias.
Ambeas as propostas se baseiam no
principio do destino, no qual o
imposto pertencera ao local em
que o bem e o servi¢o serdo con-
sumidos, privilegiando assim os
Estados mais pobres da federacao.
A reforma tributaria, sem dtvida, é
uma etapa fundamental para a
construcdo de um federalismo
mais justo e equilibrado.
* E AFRE-VIII; trabalha na Geréncia
de Tributacao; titular do GT47, Grupo de
Trabalho responsdvel pela reforma
tributdria e assuntos legislativos.
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Diretoria cria servico de relacionamento para melhorar atendimento da ASFAL

Objetivo é mostrar o andamento das contas da entidade, para que o associado e usudrio do ASFAL-SAUDE
possa acompanhar e fiscalizar a gestdo dos recursos da associacao. Novo site da ASFAL estd sendo preparado,

Novo servigo serd uma espécie de ouvidoria, onde o associado e usudrio do ASFAL-SAUDE, através do email
relacionamento@asfal.com.br, possa ter apoio em suas reivindicacoes, de forma rdpida e eficiente.

Visando oferecer ao
associado e usuario do
ASFAL-SAUDE um
servico ainda mais efici-
ente, a diretoria da
ASFAL esta lancando um
novo servigo de relaciona-
mento, para ouvir e
responder de formadireta
e rapida as necessidades
dos associados e usuarios

doplano.
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reclamacoes, sugestoes e
elogios, sempre na pers-
pectiva da melhoria da
qualidade no atendimen-
to.

Funcionando como
uma ouvidoria, 0 servico
ird também mediar
reclamacoes e sugestoes,
buscando o melhor
caminho e sugerindo
alternativas amigaveis

(@ /saudeesuporte

Clébia Galvao sera
responsavel pelo
atendimento personalizado

Galvao, que é formadaem

cialmente no monitora-
mento das acoes ligadas a
Agéncia Nacional de
Sauade - ANS, que regu-
larmente envia notifica-
¢Oes que possuem prazos
para contestagdo, evitan-
do assim que o ASFAL-
SAUDE seja multado
desnecessariamente.
Além dessas novas
atribuicoes, Clébia dara

com espaco exclusivo de transparéncia, onde se poderd verificar as contas da associagao.
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Presidente CD ASFAL: “Temos muito trabalho pela frente, mas vamos sair vitoriosos”.

O Presidente do Conselho Deliberativo — CD da ASFAL Otavio Acioli fala dos
desafios e lutas que estao pela frente, mas se diz certo da vitoria.

O Presidente do
Conselho Deliberativo -
CD da ASFAL, Otavio
Acioli, fala de seu retorno
para a politica de classe,
mesmo diante do compro-
misso com sua familia de
nao mais atuar na darea.
Aposentado, Otavio
revela que voltou para
contribuir com sua entida-
de, pois entende que €
fundamental a uniao de
todos neste momento que
a ASFAL vive, com uma
direcao fiscal imposta pela
Agéncia Nacional de
Saude — ANS e, os varios
desafios administrativos
que estao pela frente.

O presidente do CD da
ASFAL revela que sua
candidatura ao Conselho
se deudevido ao pedidodo
vice-presidente da ASFAL
Jonhe Abs. Otavio diz que
inclusive ja tinha se com-
prometido com sua familia
a nao mais se envolver em
questoes da categoria,
mas, diante do pedido do
amigo e das circunstanci-
as, se viu responsavel pelo
momento de dificuldade,
resolvendo contribuir
diretamente com a situa-
¢ao.

Sua escolha, dentre os

demais conselheiros, para
ser o presidente do colegi-
ado, foi para ele ainda mais
surpresa. “Eu nao espera-
va ser o escolhido.
Inclusive eu falei com o
colega Ivaldo Pimentel no
sentido de que ele contava
com meu apoio para ser o
presidente, devido ao fato
de ter sido o mais votado e,
pela experiéncia que ele
tem, pois ja acompanha a
situacao da ASFAL ha
muito tempo. No entanto,
apOs varias conversas, 0S
colegas optaram pelo meu
nome 0 que me deixou
muito honrado”, revela
Otavio.

O presidente diz que
esse ¢ um grande desafio
para ele. “No atual
momento em que vivemos,
com uma direcao fiscal na
ASFAL sera dificil esse
desafio. Mas eu quero
trabalhar junto com a
diretoria executiva, que
vem realizando um grande
trabalho, desde antes da
eleicao, visando retirar a
ASFAL desta situacao e,
eu acredito que em breve
nds sairemos vencedores
deste desafio”, afirma
Otavio.

Para o presidente do

M
. v

Otdvio Acioli é o novo presidente
do Conselho Deliberativo
da ASFAL

CD ASFAL o Conselho
estd todo unido em torno
da plena recuperacao da
entidade. “Eu tenho
conversado com o Gustavo
e o Valmir, presidente e
diretor financeiro, e vejo
que eles estao lutando
diariamente para que essa
recuperacao seja total. Eu
tenho falado com os
colegas conselheiros e vejo
neles o sentimento de que
todos estio unidos em
torno dessa questdo, para
que possamos vencer
todos os desafios da
melhor forma possivel”,
diz Otavio Acioli.

Otavio, em reuniao
com o0s demais membros
do Conselho afirmou:
“N0ds nao podemos errar”.
“Mas tenho certeza que
isso nao ird acontecer, pois
0s nimeros que o presi-

dente Gustavo tem mostra-
do sao bons e, em breve,
iremos tirar nosso plano
dessa situacdo. NOs sabe-
mos que a categoria quer
respostas imediatas, mas
com os problemas que
temos nao podemos nos
precipitar, mas certamen-
te, em curto espago de
tempo estaremos com 0s
nimeros necessarios para
sair dessa direcao fiscal e
voltar a ter um plano
totalmente saneado”,
afirma o presidente.

Para concluir, o presi-
dente faz um apelo para
que os associados da
ASFAL e usuarios do
ASFAL-SAUDE possam
fiscalizar a utilizacao de
cada servigo que a entidade
presta. “Vamos contribuir
com esse processo de
recuperacao, somente
utilizando o plano quando
realmente necessario.
Somente com a ajuda e
unido de todos é que
poderemos sair o mais
rapido possivel dessa
situagcao, mantendo nosso
ASFAL-SAUDE entre o0s
melhores planos de saude e
de menor custo do
Estado”, conclui Otavio
Acioli.
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Trabaiho do Fisco ieva recursos para comunidades carentes em toda Alagoas

O Programa de Educacao Fiscal - PEF, conduzido pela fiscal Gldacia Pereira Tavares,
realiza um trabalho que envolve cidadania e solidariedade

OFISCO - Qual o trabalho
realizado pela equipe da Edu-
cacao Fiscal do Estado?
GLACIA - O trabalho de
Educacao Fiscal existe ha vinte
anos em todo o Brasil. Em
Alagoas n6s temos dois pilares,
um da Escola e o outro da
Sociedade. No pilar da
sociedade civil o maior
programa € o da Nota Fiscal
Cidada. A Educacao Fiscal
tem como objetivo levar para o
cidadao o real sentido dos
tributos, ajudando o cidadao
comum a entender qual € a
funcao social do tributo.
OFISCO - Como funcionam
0s programas?

GLACIA - Nas escolas nés
capacitamos os professores,
mostrando para os alunos que
o tributo tem uma funcado
social. Que ele paga o tributo,
mas esse tributo tem que voltar
como beneficio para ele
enquanto sociedade. As aulas
sao ministradas de maneira
transversal, ou seja, dentro das
matérias normais o tema ¢
introduzido para melhor
aprendizagem. Isso ocorre em
escolas de ensino fundamental,
médio e, inclusive, nés temos
esse programa funcionando na
UNEAL em Arapiraca, no
curso de ciéncias contabeis.
OFISCO - E como funciona o
programa da nota fiscal
cidada?

GLACIA - Nesse programa
nos estimulamos o cidadao a
pedir a nota fiscal em cada
compra que ele efetua.
Fornecer a nota é uma obriga-
cao do contribuinte. Nesta
relacdo, ndés entramos com
prémios em dinheiro, através
de sorteios e, retorno de parte
do imposto que foi pago. O
cidaddao acessa o site da
SEFAZ nfcidada.sefaz.al.-
gov.br, preenche um cadastro e
adere ao programa.

OFISCO -E como eu ajudo as
entidades participantes?

PROGRAMA

GLACIA - Ao se cadastrar no
site nfcidada.sefaz.al.gov.br, o
cidadao pode escolher uma das
102 instituicoes de caridade
participantes e, a0 comprar
qualquer produto e colocar seu
CPF na nota de compra, estara
ajudando aquela instituicao
escolhida. A cada dez notas
fiscais, gera um cupom para
vocé participar do sorteio. E
vocé ainda € beneficiado
ajudando a instituicao, porque
essa ajuda que vocé da a
entidade, gera mais um cupom
para vocé. Entdo ao invés de
apenas um cupom a cada dez
compras, se a pessoa estiver
escolhido uma instituicao,
recebe dois cupons. Ja as
instituigoes precisam ter 50
notas fiscais para gerar um
cupom para o sorteio.
OFISCO - Quem sao atendi-
dos nestas instituicoes?
GLACIA - Nés temos hoje 102
instituicoes que atendem
criancgas, idosos, mulheres,
pessoas com deficiéncia,
pessoas com doengas graves,
entidades que lidam com
dependentes quimicos, dentre
outras. Entao todas as cama-
das da sociedade carente, siao
atingidas pelo programa. Para
vocé ter uma ideia de como
estamos avangando, de 2018
para 2019 nds crescemos
28,9% em adesao de institui-
¢Oes. Esse crescimento nos
entendemos que € devido a
credibilidade que a campanha
tem e, a outra, é o trabalho das
instituicdoes sociais, que

Equipe do PEF: dedicacdo e compromisso

acompanham o programa e
percebem a importancia que
ele tem para o desenvolvimen-
to de suas agoes.

OFISCO - Como funcionam
essas premiacdes para os
participantes da campanha?
GLACIA - Para este ano de
2020 no6s ja temos reservado R$
12 milhoes para distribuir entre
pessoas fisicas e entidades
participantes. Esse ano tere-
mos seis sorteios de R$ 2
milhdes cada, sendo R$ 1
milhdo para pessoas fisicas e
outro para as entidades. Na
pessoa fisica sorteamos de R$
100 a R$ 50 mil. No caso das
instituicoes 0 menor prémio ¢
R$ 5 mil.

OFISCO - De que forma esses
recursos beneficiam as entida-
des?

GLACIA - Essa é uma forma
do tributo que cada um paga
chegar na ponta, ou seja, para
beneficiar o cidadao simples
que precisa do Estado para ter
qualidade de vida. Essas
instituicdes nao possuem
recursos para se manter. A
maioria € de voluntarios e vive
de doacgoes. Entdao eu tenho
instituicoes que o antes € o
depois da campanha da nota
fiscal cidada ¢ algo inacredita-
vel. A APALA - Associacdo dos
Pais e Amigos dos Leucémicos
de Alagoas, por exemplo,
conseguiu comprar uma Van
para transportar as criangas
que eles cuidam. A Associagao
Santa Terezinha na Santa
Amélia, reconstruiu as salas de

aula, reformou e equipou a
cozinha, ela atende cerca de
180 criancas carentes da regiao
oferecendo creche-escola
gratuitamente, com duas
refei¢oes didrias. O
Juvendpolis, construiu quadra
de esportes, salas de aula, os
banheiros tudo reformado
com o dinheiro da campanha
da nota fiscal. O abrigo Sao
Vicente de Paula, que fica em
frente a SEFAZ, montou sua
estrutura de energia solar,
reformou quartos e cozinha
para os velhinhos abrigados,
tudo com o dinheiro da nota.
O abrigo Luiza de Marilac
construiu mais vinte quartos
para atender idosos com 0s
recursos da campanha.
OFISCO - Qual a maior
dificuldade que vocé enfrenta
na gestao desse programa?
GLACIA - Olha nés gostaria-
mos de avancar mais, atender
a mais pessoas, no entanto nos
temos apenas seis pessoas para
gerir todo o programa, que
abrange tanto a parte da
educacao fiscal, com atuacio
nas escolas, quanto para o da
nota fiscal, que abrange 102
instituicoes. NOs temos seis
sorteios por ano, temos que
acompanhar cada processo, se
as instituicoes estao utilizando
corretamente OS recursos,
visitar as escolas, capacitar os
professores e isso € em todo
Estado. Entdo se tivéssemos
mais pessoal, pelo menos mais
cinco pessoas, acho que
poderiamos fazer muito mais.

~0.Fisco
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Cicera Rego: “Sem esse trabalho a nossa creche nao estaria mais funcionando”

A diretora da Creche Escola Jesus de Nazaré da Associagao Santa Terezinha agradece ao trabalho do Fisco

O trabalho realizado pelo
Programa de Educacao Fiscal
atinge diretamente cerca de 170
criancas no bairro do Tabuleiro.
Através da Creche Escola Jesus
de Nazaré, a Dona Cicera Rego,
diretora do projeto, diz que o
programa da Nota Fiscal Cida-
da tem sido fundamental para
manter o atendimento as crian-
cas.

“Eu acho que sem esse
programa a gente ja teria fecha-
do. Porque ele € quem nos da a
condicao de manter a creche
atendendo até hoje”, afirma
dona Cicera.

A creche oferece café, almo-
¢o e lanches para as criancas,
aulas de zumba, judd, futebol,

além de sala para o maternal,
jardim I e II e aulas de reforgo.
Oferece sopao e da cursos para
idosos também.

Com os recursos da nota
fiscal cidada, a creche construiu
e reformou as salas de aula,
colocando piso e pintando todas
elas, colocou ar condicionado no
bergario, comprou TV, maquina
copiadora, além de adquirir uma
camioneta para uso da creche.

Além da reforma das salas,
a dona Cicera diz que vai refor-
mar o patio, com colocacao de
ceramica e cobertura, para
melhor atender ao pessoal. Ela
diz que o préximo passo sera
oferecer curso de informatica
para as criangas.

Abrigo Luiza de Marillac oferece dignidade e qualidade de vida a idosas

Dona Solange Leopoldino diz que sem a Nota Fiscal Cidada nao teriam conseguido concluir o projeto para o abrigo

A diretora do abrigo Luiza
de Marillac, em Bebedouro, diz
que a falta de politicas publicas
que atendam aos mais carentes
fazem da Nota Fiscal Cidada
um instrumento indispensavel
para aqueles que necessitam.
Dona Solange Leopoldino diri-
ge a instituicdo que abriga 40
idosas mulheres.

“Considero que esse pro-
grama nos salvou, porque se nao
fosse por ele nao teriamos con-
seguido concluir o projeto que
fizemos, porque nao tinhamos
recursos”, explica dona Solange.

Segundo ela, o abrigo ja
participou de 17 premiagoes da
nota fiscal cidada, desde 2017,
tendo recebido no total cerca de
R$ 380 mil, possibilitando a
conclusio do prédio administra-
tivo, setor de call center, refor-

ma dos quartos, compra de ar
condicionado, mdveis, equipa-
mentos da cozinha, cimara
frigorifica, computador, sistema
de seguranga, entre outras
melhorias.

“N6s primamos pelo
padrao de qualidade, pois
entendemos que o fato de ser-
mos uma instituicao de caridade
nos da a responsabilidade de
dar o melhor para nossas idosas.
Queremos que elas tenham
qualidade de vida e o conforto
de quem ja muito contribuiu
para a sociedade”, afirma dona
Solange.

No momento, os recursos
da nota fiscal cidada estao pro-
porcionando a colocagdo de
energia solar, reduzindo custos
que serao colocados em outros
setores.
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